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Положение
о проведении диагностики профессиональных компетенций 

педагогических работников
РТ ГБОУ «СОШ в г. Душанбе имени Ю.А. Гагарина»

I. Общие положения
1. Настоящее Положение о проведении диагностики профессиональных 

компетенций педагогических работников РТ ГБОУ «СОШ в г. Душанбе 
имени Ю.А. Гагарина» (далее — положение) определяет цель, задачи, 
содержание диагностики профессиональных компетенций (далее - 
диагностика), подходы к использованию инструментария и проведению 
процедуры диагностики, основные направления использования результатов.

2. Положение разработано на основе следующих нормативно-правовых 
документов:

- Соглашение между Правительством Российской Федерации и 
Правительством Республики Таджикистан о создании и условиях 
функционирования в Республике Таджикистан совместных 
общеобразовательных учреждений в городах Душанбе, Куляб, Худжанд, 
Бохтар и Турсунзаде, осуществляющих обучение на русском языке от 
30.11.2021;

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в 
Российской Федерации»;
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